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Por Ninotstrl«aT¡arn
á,§alis del Cs¡rc Na<iona¡ de
Cóml*litividad

iL*¡ Egfaá€e5€,iózrz ¡¿¡¡ desaf¡--o
,gcrrl §* aarezpetitiviús6

.:.¡;.=l capitál frumano es
-{§::,;- 6.¡,*r"0 *gún el Foro

. i---:::: ggq-6-ico M und¡a!
(FEM) como las hatril¡dades y
Gpac¡dades que tienen las
personas pac Poneren uso
produstivo'; el cual puede 

-run deterrftinante del éx¡to
económico a ¡argo plazo y se
cons-¡dera que es mucho más
efe.tivo que cualquieÍ otro
recurso-

Para ser product¡vc las
personas necesitan principal-
mente dos elementos: =ludy educación. este últ¡mo es
un pilar fundamertal pues es
la úniG vía en que se pue-
den incÍementar los conoc¡-
mieñtos !, Gpac¡dades de las
personas, y se convierte en
un instrumento para geneEr
ingresos. disminúyende el ni-
vel de pobreza y mejorando
su calidad de vida. que por
cierto es el f¡n útt¡mo de lá
competitiv¡dad-

De acuerdo €on el inforrne
del índíce de Compet¡tividád
Global 4--O (lCG 4-O) de¡
2018, prepáEdo por el Foro
Eroftómico Mundial {FEM). el
pilar que mide las habilida-
des otltuvo ¡a pos¡ción 85
compaÉdo con 14O países.
Las evalua<¡ones sot)re la fa-
citidad de los empresarios
para encontrar empleádos
cat¡ficados quedó rezagado
en la posición 119/12fO, lo que
habla de una dsconexión
entre la oferta y demanda
de¡ mer@do laboral.

Otro ¡nd¡cador de la com.
pet¡tividad de Panamá en el
FEM que se ubica en el fon-
do de la clasifi@ción inter-
nacional es el pensamiento
crít¡co en la enseñánza
{'lOOlI4(} países). donde no
solo se asegura que se im-
parten conocimientos. sino
que el alumno psede com-
prenderlo y uti¡¡zarlo cuando
lo requiera, es decir. va más
allá de memorizar. pues al-
canza el poder de razonar y
analizar las situaciones é Ia
luz del conocimientó adqui-
rido. Ambos resultados, nos
dicen que algo no anda b¡en
con el sistema educat¡vo en
Panan¡á. pues no estamos
respond¡endo a la demanda
del mercado y nos estamos
qúedando atrás en relación
con el awance de los E¡aíses
en este tema tan cruc¡a¡-

ante lo ¿ntes meñcioñada.
e! Camprgm¡eo ¡.¡¿cion¿l por
i¿ Eclucaci,S¡¡ surg€.oñro una
herramient3 valiasa para me-
jorar 13 eclucación. Desde el
2015 se i¡rstalo urra mesa de

diátogo por la educ€ión, se
reliza la fase exploFatoria y
définic¡ón de metodología y
actores con el apoyo tjel Pro-
grama de las Naciones Uni-
das (PNUB); se ejesuta la
etápa del diá¡ogo. y se es-
tabl€ieron cinco ejes temá-

I ticos,
En total se realizaron 117

reuniones, se consensuaron
37 politics prlblicas art¡cu-
ladas en 241 líneas de acc¡ón"
y 5e presenta un documento
con los resultados previa-
meate mencionados del Diá-
togo Comprorrriso l\¡acional
alor !a -EclLrc¿cion-
tiemllrs de 2013,

En sep-
fue apio-

bado en tercer detrate por Ia
Asamblea Nacional el Proye€-
to de Ley 652 que petmitirá
!a creacion de¡ Consejo Per-
manente Multisectorial para
¡a lmplemefttación del Com-
pramiso hlacional para la
Educación (Copeme).

Este compromiso (Cope-
me) tiene como objetivo
que el país cuente con una
política de Estade para Ia
educación. y un sistema
educativo que garántice y
trromueva el ejer€ic¡o efec-
t¡vo del derecho a una edu-
cación de calidad y con
equidad para todos los pa-
nameños- Además, otra de
sus metas es que se cuente
con una educación en la que
toda la poblációs tenga op-
ción a éjercér el derech¡o al
ácceso gratuito, en igualdad
de oportunidades. atendien-
do al interés nacioEal. los
objetivos de dsrrollo sos-
tenit)le (ODS) en educación
y los awnces del mundo
que garantice un sistema
educativo de caridad, inc¡u-
yente y equitativo que for-
me un ciudadano ¡ntegral.

Es importante loBrar que
el -compramiso se adopte
como politica de Estado, ya
que esto fa€ilitará e¡ salto
que requerimos en el sis-
tema educativo; e impactará
en la productividad y com-
petitividad de Panamá-

La Glidad del capital fru-
maño es vital bára la ac-
tividad economica, en el
corto, medianc y en el [argo
plazo. ya que con las com-
petenc¡as adecuadas se po-
drian tener mejores resu¡ta-
dos en el mercado laboral-
lvlientras las Gpacidad.es de
nuestros trabajadores sean
maf/cres" y estén alineádas a
las necesidades del merca-
do. mayor Eeré la produc-
c¡ón del pais-


