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INTRODUCCIÓN 

El Centro Nacional de Competitividad organizó por décimo primer año consecutivo el Foro Nacional para la 

Competitividad el cual constituye un espacio de diálogo público-privado para identificar y recomendar las 

acciones que requiere el país para lograr mayores niveles de competitividad necesarios para un crecimiento 

sostenido con desarrollo humano e inclusión social.  Este esfuerzo, realizado mancomunadamente con la 

Secretaría de Competitividad y Logística de la Presidencia de la República, fue auspiciado por el Banco 

Interamericano de Desarrollo (BID), el Aeropuerto Internacional de Tocumen, S. A., la Autoridad Nacional 

para la Innovación Gubernamental, la Secretaría Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación y la 

Superintendencia de Seguros y Reaseguros de Panamá.  

 

El XI Foro Nacional para la Competitividad tuvo lugar el 19 de octubre de 2017 en la ciudad de Panamá.  El 

ejercicio de este año adoptó variantes en su ejecución incluyendo en su jornada plenaria matutina la 

realización de dos paneles que contaron con altas figuras públicas que compartieron sus opiniones en: 

“Visiones socioeconómicas del desarrollo” e “Institucionalidad: un reto para la competitividad del país”.  En 

el primero, honraron con su presencia S.E. Luis Carles, ministro de Trabajo y Desarrollo Laboral; S.E. Michelle 

Muschett, viceministra de Desarrollo Social y S.E. Néstor González viceministro de Comercio Exterior.  El 

segundo panel fue distinguido con la participación de S.E. Salvador Sánchez, viceministro de la Presidencia 

por el Órgano Ejecutivo), el H.D. Adolfo Valderrama (por el Órgano Legislativo) y S. E. Rigoberto González, 

Procurador General de la Administración.  La sesión de la mañana se completó con la presentación del Dr. 

Kevin Shaw (Singularity University) quien con su ponencia “Innovación y Competitividad en las empresas: 

Tecnologías exponenciales y disruptivas” ilustró a los participantes en la materia. 

 

En horas de la tarde, los participantes se congregaron en diez diferentes mesas de trabajo para debatir 

sobre las acciones necesarias para mejorar la competitividad del país.  En esta ocasión se ofrecieron como 

insumos las recomendaciones o conclusiones de trabajos previamente realizados en comisiones, comités, 

diálogos o consejos.  Ello, en aras de potenciar los esfuerzos público-privados en los que se ha venido 

trabajando.  Adicionalmente, y para robustecer técnicamente los conocimientos, especialistas del BID y del 

CNC aportaron material bibliográfico que sirviera de referencia en los distintos temas. 

  

El producto del trabajo realizado en las mesas es presentado a través de este documento, la Agenda de 

Acción 2017-2018. El CNC, junto con todos los actores públicos y privados que acompañaron la XI edición 

del evento, aspiran a contribuir con su conocimiento, experticia y buena voluntad en definir e impulsar las 

acciones que contribuyan a elevar la competitividad del país lo que significa lograr que Panamá disfrute de 

las condiciones que permitan alcanzar y mantener altos niveles de desarrollo socioeconómico en beneficio 

de la sociedad. 
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SIGLAS UTILIZADAS 

 

  

  

ABP Asociación Bancaria de Panamá 

ACODECO Autoridad de Protección al Consumidor y Defensa de la 
Competencia  

AIG Autoridad Nacional para la Innovación Gubernamental 

AMPYME Autoridad de la Micro, Pequeña y Mediana Empresa 

ARAP Autoridad de los Recursos Acuáticos de Panamá 

ATP Autoridad de Turismo de Panamá 

ATTT Autoridad del Tránsito y Transporte Terrestre 

BID Banco Interamericano de Desarrollo 

CAMTUR Cámara de Turismo de Panamá  

CECOM-RO Centro de Competitividad (Región Oriental) 

CNC Centro Nacional de Competitividad 

CGR Contraloría General de la República 

COEL Consejo Empresarial Logístico  

CoNEP Consejo Nacional de la Empresa Privada 

CoSPAE Consejo del Sector Privado para la Asistencia Educacional 

CSS Caja del Seguro Social 

FunTrab Fundación del Trabajo 

ENA Empresa Nacional de Autopistas 

ICGES Instituto Conmemorativo Gorgas de Estudios de la Salud 

INAC Instituto Nacional de la Cultura 

INADEH Instituto Nacional de Formación Profesional y 
Capacitación para el Desarrollo Humano 

INEC Instituto Nacional de Estadística y Censo 

MEDUCA Ministerio de Educación 

MEF Ministerio de Economía y Finanzas 

MICI Ministerio de Comercio e Industrias 

MIDA Ministerio de Desarrollo Agropecuario 

MIDES Ministerio de Desarrollo Social 

MINSA Ministerio de Salud 

MITRADEL Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral 

MIVIOT Ministerio de Vivienda y Ordenamiento Territorial 

MOP Ministerio de Obras Públicas 

SeCLOG Secretaría de Competitividad y Logística 

SBP Superintendencia de Bancos de Panamá 

SENACYT Secretaría Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación 

SENNIAF Secretaría Nacional de Niñez, Adolescencia y Familiar 

SIP Sindicato de Industriales de Panamá 

SMV Superintendencia del Mercado de Valores 

SNE Secretaria Nacional de Energía  

SSRP Superintendencia de Seguros y Reaseguros de Panamá 
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TEMA 1: SECTORES PRODUCTIVOS 

Expositores: Lic. Luis Márquez, Gran Diálogo Nacional por el Agro (secretario técnico, MIDA);  

           Lic. Yariela Ayala, Diálogo Nacional por la Pesca (directora de planificación, ARAP) 

Moderador: Lic. Manuel Fernández 

Relatora: Lic. Melissa Miranda 
 

  

Exigir la implementación de la Cadena de Frío como mecanismo efectivo para la 

comercialización de la producción nacional (corto plazo). 

Responsables: MIDA, MEF, mercados nacionales de la Cadena de Frío, S.A.  

 
Crear políticas de Estado orientadas a la promoción de encadenamientos productivos 

sectoriales (corto y mediano plazo).  

Responsables: MIDA, ARAP, MICI, AMPYME  

Organizaciones de Trabajadores y Empleadores 

 
Revisar el Código Laboral de manera que la legislación cree las condiciones laborales 

para mejorar la productividad de los diversos sectores. 

Responsable: MITRADEL 

 
Diseñar una plataforma tecnológica (a través de la AIG) para que el sector productivo 

unifique los datos y crea la estadística basándose en el fortalecimiento institucional y la 

uniformidad de la información.  

Responsables: AIG, MICI, MIDA, ARAP  

 

2 

3 

4 
5 

6 
Promover una legislación que haga que todos los supermercados indiquen el lugar de 

origen de todos los productos. 

Responsables: MICI, ACODECO  

 
Diseñar una campaña de promoción de Marca País que promueva el consumo del 

producto nacional (Estado). 

Responsables: MICI, MIDA  

 

7 

8 
Trabajar en programas orientados a la capacitación del recurso humano para fortalecer 

la capacidad productiva, a través de la empresa privada, academia y Estado. 

Responsable: empresa privada (gremios), universidades y gobierno 

 

9 

Diseñar y estructurar el plan nacional de competitividad industrial de manera que 

pueda implementar los componentes que enmarca la Ley 25 de fomento industrial.  

Responsables: MICI, SIP, organismos multilaterales  

 

1 
Incorporar el Plan Maestro del Agro de CECOM-RO a los planes y políticas del Estado 

panameño, identificando las acciones a corto, mediano y largo plazo. 

 Responsables: MIDA, CECOM-RO, MICI  
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Crear programas de tecnología aplicada a la producción que redunden en un aumento 

sostenido de la productividad.  

Responsables: MIDA  

 

10 
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TEMA 2: TRABAJO Y FORMACIÓN TÉCNICA  

Expositor: Lic. René Quevedo, Alta Comisión de Políticas Públicas de Empleo (asesor)  

Moderadora: Lic. Elsa Guanti 

Relator: Lic. Eysel Adolfo Chong 
 

  Desarrollar una estrategia para promocionar las carreras técnicas medias y superiores, 

así como programas de formación profesional.  
Responsables: MEDUCA*, MITRADEL 

 

1 
Implementar políticas y programas para la formalización de la economía informal. 

 Responsables: AMPYME*, SeCLog, INADEH, COSPAE,  

FUNTRAB, MITRADEL, CSS 

 

Concretar el desarrollo de un sistema de prospección laboral que integre a todos los 

sectores involucrados. 
Responsables: MITRADEL*, INADEH, MEDUCA, Organizaciones del CoNEP 

 
Exigir a CONACOM el cumplimiento de un sistema nacional de cualificaciones.  

Responsables: MITRADEL, INADEH, MEDUCA, FUNTRAB,  

Organizaciones de Trabajadores y Empleadores 

 
Trabajar en una oferta académica de horario flexible como complemento de la oferta 

tradicional rígida. 
Responsable: CONSEJO DE RECTORES 

 

Fortalecer los programas de formación y capacitación con un fuerte enfoque de 

género.  
Responsables: AMPYME, INADEH, MEDUCA 

 

2 
3 

4 
5 

6 
Contar con una oferta de centros parvularios segura y de calidad con enfoque de 

educación de primera infancia, que le dé el tiempo a las mujeres de capacitarse. 
Responsables: MUNICIPIOS, MIDES 

 
Hacer un inventario de lo que existe actualmente y tratar de conectar los diferentes 

programas para ofrecer una adecuada orientación de las ofertas formativas orientadas 

a la mujer. 
Responsables: MEDUCA, INADEH, AMPYME 

 

7 

8 
Regular y reglamentar el teletrabajo. 

Responsable: MITRADEL 

 

9 
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Complementar y adoptar la plataforma tecnológica “Marca tu rumbo”.  
Responsables: MITRADEL, CoSPAE, INADEH 

 

Revisar el inventario de proyectos y plataformas tecnológicas que se disponen en la AIG 

y SENACYT, INADEH, y otros, que sean aplicables para facilitar los procesos y programas 

de FTP.  
Responsables: AIG, SENACYT, INADEH 

 

10 
11 

Realizar una labor de sensibilización con los empleadores sobre la realidad de los 

jóvenes y su vinculación con los programas de formación de los que participan. 
Responsables: CoNEP, Gremios empresariales, MITRADEL. CoSPAE 

 
Descentralizar el servicio de intermediación laboral y sistema de información de 

servicios y empleos. 
Responsable: MITRADEL 

 

12 

13 

Notas: 

1. Por recomendación de los participantes de la mesa se retoma de la Agenda de Acción del Décimo 
Foro Nacional para la Competitividad (2016) los puntos 4, 5, 8 y 10 por considerar el nivel de 
importancia y el poco avance en su ejecución. 

2. Por considerar de interés de los participantes de la mesa de Trabajo y Formación Técnica se resalta 
con * (asterisco) la institución que debe asumir mayor grado de responsabilidad en su ejecución. 
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TEMA 3: SISTEMA EDUCATIVO  

Expositor: Lic. Marelisa Tribaldos, Compromiso Nacional por la Educación (asesora,  

      MEDUCA) 

Moderadora: Lic. Carmen de Broce 

Relator: Lic. Miguel A. Vásquez G. 
 

  Que el CNC se constituya en un impulsor de la creación formal del Compromiso 

Nacional por la Educación (COPEME) al comprometer al Ejecutivo para que pronto se 

haga operativo.  Y que se cumplan los acuerdos del compromiso nacional por la 

educación.  

Responsable: CNC 

 

1 

Incluir en el sistema educativo la creación de estructuras curriculares basadas en el 

pensamiento crítico y aprendizaje profundo; que fomente el desarrollo de las 

habilidades blandas y conceptuales, y que contemple la eliminación de ambientes con 

esquema restrictivos para promover el surgimiento de líderes generadores de cambios. 

 Responsable: MEDUCA 

FUNTRAB, MITRADEL, CSS 

 Reorganización administrativa del MEDUCA a fin de que responda con eficiencia y 

efectividad a los requerimientos y expectativas de los centros educativos y demás 

partes interesadas, con base a una mejora en las habilidades administrativas en 

general. 

Responsable: MEDUCA 

Adecuación de la formación inicial de los educadores a fin de promover la formación 

docente pertinente conceptual técnico práctica mediante pruebas de ingreso y de 

egreso.  

Responsable: MEDUCA  

Organizaciones de Trabajadores y Empleadores 

 
Crear un sistema formal de medición del progreso del sistema educativo, respaldado 

en indicadores, metas, y en data dura (datos que provienen de una medición 

científica). 

Responsables: MEDUCA e INEC 

 
Mantener el sistema educativo alineado al objetivo de desarrollo sostenible #4 de la 

UNESCO, que es tarea de Estado; y denominado Educación de Calidad.  
Responsables: MEDUCA 

 

2 

3 

4 

6 
Que se concentren los recursos económicos para consolidar las instalaciones del 

sistema de educación existente y que no se debiliten por la creación de nuevos centros. 
Responsable: MEDUCA 

 

7 

5 
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  Fortalecer la investigación científica con énfasis en el desarrollo de talentos y crear 

estrategias para la retención. 

Responsable: MEDUCA 

 

8 
Promover y desarrollar el currículo cultural en todo el sistema educativo (arte, música y 

folclore). 

Responsables: MEDUCA e INAC 

 

9 
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TEMA 4: INSTITUCIONALIDAD Y TRANSPARENCIA 

Expositor: Lic. Edwin Rodríguez, Concertación Nacional para el Desarrollo (secretario  

            ejecutivo) 

Moderador: Lic. Juan Gabriel González 

Relator: Lic. Francisco Alberto Escoffery 
 

  Asegurar la certeza del castigo, respetando el debido proceso. 

Responsables: Ministerio Público, Órgano Judicial 

 

1 
Simplificar los trámites en las entidades públicas; darle coercitividad a la Ley 83 de 
2012 de Gobierno Electrónico. Adoptar herramientas apropiadas para el seguimiento a 
los trámites a través de todas las instituciones para identificar trabas y posibles 
mecanismos de corrupción. 

 Responsable: Asamblea Nacional (considerar iniciativa del Org. Ejecutivo) 

FUNTRAB, MITRADEL, CSS 

 Reglamentar la forma en que se hace los pliegos de cargo para asegurar competencia y 
transparencia. 

Responsable: iniciativa legislativa del MEF 

Los proyectos deben ser presupuestados y sustentados y priorizados por estudios de 
costo beneficio social. Retomar la planificación integral y de largo plazo que antes 
desarrollaba el MEF. Visibilizar las asignaciones de las partidas presupuestarias que 
anualmente dan cumplimiento a los objetivos y metas que surgen de la Concertación. 

Responsable: MEF 

 

Evaluar los resultados y dar seguimiento, particularmente en educación –tanto a los 
educandos como a los educadores.  

Responsables: MEDUCA, Secretaría de Metas 

 

Someter los subsidios a criterios más estrictos para asegurar su eficacia; enfatizar la 
promoción humana en vez de asistencialismo o populismo.  

Responsables: MIDES, MEF 

 

2 

3 

4 

6 
Promover y vigilar el comportamiento ético.  Educar en valores. 

Responsable: MEDUCA, SENIAF 

 
Dar al Consejo de la Concertación Nacional para el Desarrollo la preponderancia que 

tiene según la Ley.  Promulgar el proyecto de Ley de Participación Ciudadana. 

Responsable: Presidencia 

 

7 
8 

5 
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  Trabajar sostenidamente en el rescate y reforzamiento de la familia como una cuna de 

valores y actitudes necesarias para las personas y la sociedad.  Promover las escuelas 

para padres. 

Responsables: MEDUCA, SENIAF 

 

9 
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TEMA 5: SALUD Y SEGURIDAD SOCIAL  

Expositor: Lic. Luis Vega, Comité de Alto Nivel para la Transformación de la Salud 

       (secretario técnico) 

Moderador: Ing. Julio Vidal 

Relatora: Lic. Giannina Mejía 
 

  Homologación y estandarización de los procesos de la provisión de los servicios del 

sistema público de salud. 
Responsables: MINSA y CSS 

 

1 
Hacer efectivo el sistema de planificación, monitoreo, evaluación y control de calidad 

robusto, para la toma de decisiones y mejoramiento continuo de la prestación 

oportuna, digna y equitativa de los servicios de salud.  
Responsable: MINSA 

 
Contar con sistemas de información de salud integrados e integrales y bases de datos 

depuradas sobre las instituciones de salud: financiera, datos de los usuarios, provisión 

de salud, entre otros.  
Responsables: MINSA, CSS, Contraloría y AIG 

 
Mejorar la información sobre las condiciones de la salud de la población en Panamá a 

través de la realización de una encuesta nacional de salud. 
Responsables: MINSA, CSS e ICGES 

 
Establecer un programa permanente de promoción y prevención de la salud a nivel 

nacional. 
Responsables: MINSA, CSS, Sector Privado 

 
Revisar los puntos con estatus de finalizado de las acciones del año pasado (2016). 

Definir los resultados que se quieren alcanzar en los próximos meses. 
Responsable: CNC 

 

2 

3 

4 

5 

6 
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TEMA 6: INNOVACIÓN PARA LA MODERNIZACIÓN DEL ESTADO  

Expositor: Ing. Irvin A. Halman, Autoridad Nacional para la Innovación Gubernamental  

      (administrador general) 

Moderador: Lic. Diego Eleta 

Relatora: Ing. Madelaine Morales 
 

  
Colocar 200 trámites adicionales en línea y levantar los siguientes 250 trámites 
prioritarios con el apoyo del Centro Nacional de Competitividad: 

a. Implementación de Gestión de Refrendo y Cobro en línea. 
b. Plan de comunicaciones que asegure la adopción y usabilidad masiva de las 

plataformas, trámites y procesos. 
Responsables: AIG-Oficina de Gobierno Electrónico, CGR 

1 

Asegurar la adopción de la firma electrónica y su uso en documentos y trámites 
digitales: 

a. Promulgar reglamento técnico para la digitalización y almacenamiento 
tecnológico de documentos en entidades gubernamentales. 

b. Puesta en marcha de nuevo modelo de emisión de Firma Electrónica calificada. 
c. Revisar y/o actualizar la Ley de Firma Electrónica. 
d. Exigir uso de expedientes digitales en los procesos internos del Estado. 

Responsables: Dirección General de Comercio 

Electrónico (MICI), Registro Público, AIG, MINSA 

 
Completar la implementación de Municipios Digitales (sistemas de gestión contable y 

financiera, incluyendo trámites y pasarela de pagos) en 70 municipios.  
Responsable: AIG-Oficina de Gobierno Electrónico 

 

Plataforma PanamáCompra 3.0 implementada:  
Implementar un repositorio de requisitos documentales que se pueda reutilizar en 

múltiples actos públicos. 
Responsable: AIG-Oficina de Gobierno Electrónico 

 
Puesta en marcha del piloto de Factura Electrónica Fiscal y la implementación de una 

plataforma en línea para MIPYMES. 
Responsables: DGI 

 
Adquisición de tecnologías e infraestructura de Gobierno Digital: Identidad Digital, 

plataforma interoperabilidad, gestor documental, Nube Computacional 

Gubernamental, uso de Apps y plataformas georreferenciadas “Smart Nation” con 

inteligencia de datos, IXP Regional, RNMS 2.0, RNI 2.0 y nuevas tecnologías de 

conectividad, incluyendo ciberseguridad. 
Responsable: AIG 

 

2 

3 
4 

5 
6 



AGENDA DE ACCIÓN 2017-2018 

XI Foro Nacional para la Competitividad (Panamá)                                              16 
 

TEMA 7: SECTOR FINANCIERO  

Expositor: Lic. Fabio Riaño, Asociación Bancaria de Panamá (2do vicepresidente) 

Moderadora: Lic. Nery de Arosemena 

Relator: Lic. Pedro Pazmiño 
 

 

 

 

 

 

  

Crear una política pública de inclusión financiera “para la vida” que defina programas 

de educación (presenciales y en-línea), factores medición, grupos de interés y actores 

principales. 
Responsables: ABP, SBP, SSRP, SMV, MICI, MEDUCA, MEF 

 

1 
Estructurar la Estrategia Nacional de Educación Financiera que integre los esfuerzos 

público-privado-asociaciones gremiales. 
 Responsables: MEF, MICI 

 
Identificar los facilitadores del Programa Nacional de Educación Financiera y 

capacitarlos adecuadamente. 
Responsables: MEF, MICI 

 
Continuar reforzando y expandiendo los Programas de Educación Financiera existentes 

hacia todos los niveles profesionales, escolares y sociales.  
Responsables: MEF, MICI 

 

Evaluar los requerimientos para obtener recursos de organismos internacionales que 

habilitarían las iniciativas de inclusión financiera. 
Responsables: MEF, MICI 

 
Administrar constantemente las presiones internacionales para evitar el “De-risking” de 

sectores formales y contribuyentes.  
Responsable: MEF 

 

2 

3 

4 

5 

6 
Evaluar si es necesario definir una política regulatoria para la administración y 

circulación adecuada de criptomonedas. 
Responsable: MEF 

 
Definir métodos para regular y medir las transacciones y datos que se originarán con 

los nuevos medios de pago habilitados por los nuevos servicios tecnológicos 

financieros. 
Responsables: SBP, SSRP, SMV 

 

7 

8 
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Iniciar la sensibilización a los diferentes grupos de interés sobre las oportunidades en 

eficiencias operativas y optimización de costos basadas en el uso de nuevos servicios 

tecnológicos financieros. 

Responsables: AIG, MEF 

 
Evaluar las operaciones e información disponible sobre el mercado de valores para 

construir un programa que permita entenderlo mejor y hacerlo más accesible”.  

Responsable: SMV 

 

9 

10 
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TEMA 8: SECTOR TURISMO  

Expositor: Lic. Antonio Alfaro, Cámara Nacional de Turismo de Panamá (presidente) 

Moderadora: Lic. Sara Pardo 

Relator: Lic. Fernando Machado 
 

 

 

 

 

 

  

Actualizar el Plan de Turismo de Panamá. 
Responsable: ATP 

 
1 

Convocar mesas de trabajo a nivel nacional que incluyan a los sectores  público y privado 

para tratar temas que afectan el turismo como: 

a.  Capacitación en Servicio a Turistas (escuelas, aeropuerto, aduanas, inmigración, 

transporte, restaurantes, policías) 

b. Campañas para concienciar sobre cultura turísticas (apoyarse en redes, 

considerar lanzar “ATP T.V.” con información turistica) 

c. Explotar y apoyar con presupuesto los productos culturales como Museos, 

Festivales, Polleras y Folclore 

d. Seguridad  

e. Problema de tráfico que afecta a turistas (cortesía en manejo, educación vial)  

f. Analizar y mejorar la “secuencia de servicio” de llegada del turista.  Esto es, el 

camino desde que baja del avión hasta que se registra en el hotel 

g. Infraestructura para lugares con potencial turístico (Ej. Portobelo) 
 Responsables: ATP y CAMTUR 

 
Convocar mesas de trabajo a nivel municipal que incluyan a los sectores público y 
privado: 

• Deben ser formalizadas con una frecuencia establecida y participantes definidos 

• Tratar sobre limpieza de los destinos (basura, aguas negras) 

• Apoyar el desarrollo y promoción de atractivos locales, y emprendimiento turístico 

• Seguridad local 

• Infraestructura para lugares con potencial turístico 
Responsables: ATP y Asociación de Municipios 

 
Lograr que el Fondo de Inversión Nacional responda a propuestas concretas de los 
municipios; debe estar orientado a los 5 factores de soporte al turismo (Infraestructura, 
Desarrollo comunitario y convivencia, Emprendimiento, Gestión de destino, y 
Fortalecimiento Institucional) para apoyar a los municipios en los temas mencionados 
en el punto 3.    

Responsables: ATP, MEF y Contraloría 

 

2 

3 

4 
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TEMA 9: SECTOR LOGISTICA Y TRANSPORTE MULTIMODAL  

Expositor: Lic. Daniel Isaza, Cámara Marítima de Panamá 

Moderadora: Lic. Fanny De la Rosa 

Relatora: Lic. Sofía Herrera Barría 
 

 

 

 

 

 

  

Realizar el mapeo geo espacial para la ubicación de los centros de operación logística a 

nivel nacional, para poder identificar los movimientos de los vehículos. 
Responsables: AIG, ATTT, Georgia Tech, Gabinete Logístico 

 

1 
Divulgar el “Plan PIMUS” (Plan Integral de Movilidad Urbana Sostenible) y consensuar e 

implementar las principales acciones que este señala. 
 Responsables: Gabinete Logístico, Metro de Panamá, COEL 

 
Realizar un análisis dela factibilidad de conectar los corredores Norte y Sur en varios 

puntos, para el mejoramiento del transporte de carga terrestres y 

descongestionamiento urbano. 
Responsables: ENA, MOP, COEL, Gabinete Logístico 

 
Realizar la Reglamentación de la Ley 51 de 2017 de Transporte de Carga.  

Responsables: SeCLog, COEL 

 
Impulsar un marco regulatorio para la creación de Centros de Distribución Logística 

Nocturna para que presten un servicio 24/7, utilizando de tecnologías innovadoras. 
Responsables: Gabinete Logístico, COEL 

 
Impulsar la coordinación del “Plan Panamá Metropolitana” e implementar las 

principales acciones que este señala. 
Responsables: Alcaldías, Gabinete Logístico, COEL  

 

2 

3 

4 
5 

6 
Impulsar un marco normativo que fortalezca la alianza público-privada dentro del 

Sector Logístico. 
Responsables: COEL, Gabinete Logístico 

 

7 
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TEMA 10: INFRAESTRUCTURA NACIONAL Y ENERGÍA  

Expositores: Lic. Leah Cedeño, Iniciativa de Transparencia en Infraestructura (gerente país) 

            Ing. Fernando Díaz, Diálogo Nacional sobre Energía (SNE, director de electricidad) 

Moderador: Ing. Ricardo Sotelo 

Relator: Ing. Julio Aizprúa 
 

 

 

 

 

 

  

Aprobación Decreto que crea el Consejo de Desarrollo Territorial. 
Responsables: Presidencia, MIVIOT 

 
1 

Diseño de la Política Nacional de Ordenamiento Territorial. 
 Responsables: MIVIOT, BID 

Programa de Simplificación de Trámites y Burocracia. 
Responsables: SeCLog, MIVIOT, MUPA 

 
Aprobación e Implementación del Plan Metropolitano de Desarrollo Urbano.  

Responsables: Presidencia, MIVIOT 

 
Implementación del Programa de Digitalización de Procesos iniciando en Aprobación 

de Anteproyectos. 
Responsables: MIVIOT AIG 

 
Generar un Plan Piloto del Proceso de Implementación de Plan de Ordenamiento 

Territorial en uno o varios Distritos.  
Responsable: MIVIOT 

 

2 
3 
4 
5 

6 
Implementar la figura del Comercializador y estructurar la medición de los costos de las 

externalidades de todos los tipos de energías, para ello se presentó anteproyecto de 

ley a la Asamblea.   
Responsable: SNE 

 
Creación de Centro de Investigación de Eficiencia Energética.  Suspendido y en 

Evaluación. 
Responsable: SNE 

 

7 

8 
Promover la creación de centros de investigación de arquitectura y energía. 

Responsable: SNE 

 
Implementación de la ley 69 de 2012 de Eficiencia Energética.  

Responsable: SNE 

 

9 
10 
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  Implementación de la Guía de Construcción Sostenible.  
Responsable: MIVIOT 

 
Implementación del Programa de Normas de Etiquetado de Eficiencia Energética para 

equipos y materiales de consumidores. 

Responsable: SNE 

 

Promover la Iniciativa de transparencia de Infraestructura COST que propondrá la 

ANTAI. 
Responsable: ANTAI 

 

11 
12 

13 
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FACILITADORES TÉCNICOS 

(del Banco Interamericano de Desarrollo-BID) 

 

 

Sectores productivos:  
 Galileo Solís, Gina Cambra 

Trabajo y formación técnica:  
 Waldo Tapia 

Sistema educativo:  
 Carolina Freire 

Institucionalidad y transparencia:  
 Jordi Prat 

Salud y seguridad social:  
 Carlos Alviar 

Innovación para la modernización del 
Estado: 

 
Ezequiel Cambiasso 

  
Sector financiero:  

 Roberto de Michele 
Sector turismo:  

 Andrés Blanco 
Sector logística y transporte multimodal:  

 Margarita Libby, Sergio Deambrosi 
Infraestructura nacional y energía:  

 José R. Gómez 
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COMITÉ ORGANIZADOR 

 

SECTOR PRIVADO  
CNC  

CoNEP  
ABP  

AmCham  
APEDE  

APEX  
CAPAC  

CAPATEC  
CCIAP  

CMP  
FunTrab  

SIP  
 SECTOR PÚBLICO 

 MEF 
 MICI 
 AIG 
 SeCLog 
 SENACYT 

 

 
Apoyo en la coordinación del XI FNC: Leslie Meléndez 
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JUNTA DE SÍNDICOS DEL CENTRO NACIONAL DE COMPETITIVIDAD 

 

INSTITUCIONAL PERSONAL 
Presidente (Presidente, APEDE) 

Héctor Cotes 

Raúl Alemán 
Nicolás Ardito Barletta 

Canciller de la República 
S.E. Isabel de Alvarado 

Herman Bern 
Elberto Cobos 

Ministro de Comercio e Industrias 
S.E. Augusto Arosemena 

Enrique A. de Obarrio 
Alberto Diamond 

Ministro de Economía y Finanzas 
S.E. Dulcidio De la Guardia 

Diego Eleta 
Gaspar García de Paredes 

Ministra de Educación 
S.E. Marcela Paredes 

Samuel Lewis N. 
Arturo Melo 

Consejo Nacional de la Empresa Privada 
Severo Souza 

Stanley Motta 
Rosemary Piper 

Cámara de Comercio, Industrias y 
Agricultura de Panamá 

Inocencio Galindo 

Felipe A. Rodríguez 
Alberto Vallarino 
Eduardo Vallarino 

Asociación Bancaria de Panamá 
Carlos Troetsch 

Guillermo Villarreal 
 

Asociación Panameña de Exportadores 
Juan Bulnes 

 

Cámara Marítima de Panamá 
Julio de la Lastra 

 

Cámara Panameña de la Construcción 
Iván De Ycaza 

 

Fundación del Trabajo 
Araceli De Gracia 
Elsa de Rodríguez 

 

Sindicato de Industriales de Panamá 
Michael Morales 

 

The American Chamber of Commerce 
and Industry of Panama 

Gustavo Ripoll 

 

Consejo de Rectores de Panamá 
José Barrios 

 

 
 

Director General 
Juan Planells F. 

Subdirectora 
Rosemary Piper 
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NOTAS:



 


